SAFE Gjelder fra 1. juni 2023

24 AVLOSNINGSSYSTEM

HYRE- OG OVERTIDSSATSER
FOR ANSATTE PA
FLYTTBARE OFFSHOREINNRETNINGER
SAMT
BORING PA PERMANENT PLASSERTE
INNRETNINGER

PA NORSK KONTINENTALSOKKEL



Al |Assisterende seksjonsledere, Elektriker, Sikkerhetsleder, Sykepleier, DP-operatar
A |Ass.borer, Kontrollromsoperatar, Maskinromsoperatgr, Ballastkontrollromsoperatar
B Driftstekniker, Elektriker plattformboring, Riggmekaniker plattformboring,
Laborant, Hydraulikkingenigr, Elektroniker, Instrumenttekniker,
Kranfgrer/arbeidsleder, Prosessfagoper., Materialforvalter, Tarnarbeider
C |Radiooperatar, Kokk, Mekaniker, Sveiser, BVO, Kranfarer,
Dekksbas, Vaktmester
D |Turretoperatgr, Tarnarbeiderass., Boredekksmekaniker, Slamsiloperatgr,
Resepsjonist, Boredekksarbeider, Motormann, Renholdsoperatar med fagbrev
E DVO, Forpleiningsoperatar

MINSTEL@NNSSATSER PR. MANED

GJELDER FRA 1. JUNI 2023

2:4 AVLOSNINGSSYSTEM Normal Justert
maneds- maneds-
Lgnnsgruppe lgnn lgnn
0 Plattformsjef 94 315 84 210
0.1 |Boresjef, Produksjonssjef 91 999 82 142
1 Seksjonsleder, Ass. Plattformsjef, Stabilitetssjef,
Maritim dekksleder, Teknisk sjef
Vedlikeholdsleder, Ass. boresjef 85 050 75 937
2 Borer, Undervannsing., Forpleiningssjef
Ledende elektriker, Ass. Teknisk sjef 79 259 70 767




Gjelder fra 1. Juni 2023

Tjenestetillegg

Avlgsningssystem 0 1 2 3 4 5 6

Al Arslgnn uten feriepenger 696 003| 712881 729 759 747 265 765 726 784 186|802 690
2:4 |Arslgnn med feriepenger 779524] 798426| 817331 836 937 857 613| 878 288|899 013
Justert m.lgnn (12+f.p) 58 000 59 407 60 813 62 272 63 810 65 349| 66 891

Normal manedslgnn 64 960 66 536 68 111 69 745 71 468 73191| 74918
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 60 660 62 236 63 811 65 445 67 168 68 891| 70618

Timelgnn 444,93 455,72 466,51 477,70 489,51 501,31| 513,14
Overtidsbetaling pr. time 734,14 751,94 769,75 788,21 807,68 827,16 846,67
Overtidstillegg pr. time 289,21 296,22 303,23 310,51 318,18 325,85| 333,54

A Arslgnn uten feriepenger 692 781| 709 559 726 336 743 521 761 761 780 112|798 505
2:4 |Arslgnn med feriepenger 775915] 794 706| 813497 832 744 853 172| 873 725|894 326
Justert m.lgnn (12+f.p) 57 732 59130 60 528 61 960 63 480 65 009| 66 542

Normal manedslgnn 64 660 66 225 67 791 69 395 71098 72 810( 74527
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 60 360 61 925 63 491 65 095 66 798 68 510| 70227

Timelgnn 442,87 453,60 464,32 475,31 486,97 498,70 510,46
Overtidsbetaling pr. time 730,74 748,44 766,14 784,26 803,50 822,86 842,26
Overtidstillegg pr. time 287,87 294,84 301,81 308,95 316,53 324,16 331,80

B Arslgnn uten feriepenger 667 951| 683497| 699 043 714 589 730 135| 746 232|763 663
2:4 |Arslgnn med feriepenger 748 105| 765517 782928 800340 817751 835 779|855 303
Justert m.lgnn (12+f.p) 55 663 56 958 58 254 59 549 60 845 62 186| 63 639

Normal manedslgnn 62 342 63 793 65 244 66 695 68 146 69 648| 71275
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 58 042 59 493 60 944 62 395 63 846 65 348 66 975

Timelgnn 427,00 436,94 446,88 456,81 466,75 477,04| 488,19
Overtidsbetaling pr. time 704,55 720,95 737,35 753,74 770,14 787,12| 805,51
Overtidstillegg pr. time 277,55 284,01 290,47 296,93 303,39 310,08| 317,32

C Arslgnn uten feriepenger 653 539| 668924| 684 316 699 708 715100| 730 492|746 585
2:4 |Arslgnn med feriepenger 731964| 749194 766434 783673| 800912 818151|836175
Justert m.lgnn (12+f.p) 54 462 55 744 57 026 58 309 59 592 60 874| 62215

Normal manedslgnn 60 997 62 433 63 869 65 306 66 743 68 179| 69 681
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 56 697 58 133 59 569 61 006 62 443 63 879 65381

Timelgnn 417,79 427,62 437,46 447,30 457,14 466,98 477,27
Overtidsbetaling pr. time 689,35 705,58 721,81 738,05 754,28 770,52| 787,49
Overtidstillegg pr. time 271,56 277,95 284,35 290,75 297,14 303,54| 310,22

D Arslgnn uten feriepenger 625 063| 637898| 650734 664 585 678 592| 692 599|707 062
2:4 |Arslgnn med feriepenger 700 071 714 446 728 822 744 335 760 023 775711791 909
Justert m.lgnn (12+f.p) 52 089 53 158 54 228 55 382 56 549 57 717| 58 922

Normal manedslgnn 58 339 59 537 60 735 62 028 63 335 64 643| 65 992
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 54 039 55 237 56 435 57 728 59 035 60 343| 61 692

Timelgnn 399,58 407,79 415,99 424,85 433,80 442,76 452,00
Overtidsbetaling pr. time 659,31 672,85 686,39 701,00 715,78 730,55| 745,80
Overtidstillegg pr. time 259,73 265,06 270,40 276,15 281,97 287,79| 293,80

E Arslgnn uten feriepenger 603 370| 615535| 627701 639 866 652 045| 665 270(678 967
2:4 |Arslgnn med feriepenger 675774] 689 399 703 025 716 650 730 290 745 102|760 443
Justert m.lgnn (12+f.p) 50 281 51 295 52 308 53 322 54 337 55 439| 56 581

Normal manedslgnn 56 315 57 450 58 585 59 721 60 857 62 092| 63 370
Manedslgnn ved sjgm.fradrag 52 015 53 150 54 285 55 421 56 557 57 792 59 070

Timelgnn 385,72 393,49 401,27 409,05 416,83 425,29 434,04
Overtidsbetaling pr. time 636,43 649,26 662,10 674,93 687,77 701,72| 716,17
Overtidstillegg pr. time 250,72 255,77 260,83 265,88 270,94 276,44 282,13




DVRIGE SATSER pr. 1. juni 2023

3.4 Endring av arbeidsplan, arbeidssyklus eller arbeidssted:
Kr. 550,- pr. dag, maksimert til kr. 3850,-

4.1 Seertillegg til DVO som har statt minimum ett ar i topplgnnssatsen
Kr. 6000,- pr. ar inklusive feriepenger

4.2.4 Kost og kostgodtgjerelse: Kr. 16.500,- pr. ar

6.1 Improvisert nattelosji/ Deling av enkeltlugar: Kr. 951,- pr. natt
6.3 Masketillegg: Kr. 30,- pr. time

6.5 Oljebasert boreslam:

a) Kr. 104,- for hver arbeidet 12 timers skift

b) Kr. 127,- for hver arbeidet 12 timers skift

c) Kr. 23,-. pr. time

d) Kr. 127,- pr. 12 timers skift

e) Kr. 5,50 pr. time

6.6 Roykdykkere: Kr. 500,- pr. maned

6.10 Smittelugar: Kr. 550,- pr. nedvask

6.11 Kloakktillegg: Kr. 30,- pr. time

7. NATTILLEGG: Kr. 102,50 pr. time

12. HELLIGDAGSGODTGJYRELSE: Kr. 2275,- pr. dag
13.1 Ordineer reiseplan: Reiseutgifter over kr. 500,-
13.2 Uregelmessigheter ved reisen

2 timer: maltid a kr. 135,-.

4 timer: maltid a kr. 175,-.

13.5 Tjenestereiser: Reisegodtgjarelse: kr. 25,- pr. time
19.2 Ansattes effekter: Inntil kr. 24.000,-.pr. tap
PENSJONSFOND: Kr. 110,- pr. arbeidstaker pr. mnd.

25 Generelle avtaler, se vedlegg 1

OPPLYSNINGS- OG UTVIKLINGSFOND
Kr. 19,- pr. maned pr. ansatt

Kr. 95,- pr maned for arbeidsgiveren, av midlene gar kr. 49,- forlodds til SAFE

mens resten deles likt mellom SAFE og NR.






